РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

Иркутская область

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

«Усть-Илимский район»

Дума Невонского муниципального образования

четвертого созыва

РЕШЕНИЕ

от  25.09. 2018 года                               п. Невон                                                            № 11-1д
О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В РЕШЕНИЕ ДУМЫ НЕВОНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ТРЕТЬЕГО СОЗЫВА ОТ 30.12.2016 №11-3Д «ОБ ОПЛАТЕ ТРУДА И О ФОРМИРОВАНИИ ФОНДА ОПЛАТЫ ТРУДА ЛИЦ, ЗАМЕЩАЮЩИХ ДОЛЖНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ НЕВОНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ»

В целях обеспечения гарантий муниципальным служащим, руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», статьями 22, 24 Устава Невонского муниципального образования, Дума Невонского муниципального образования,
РЕШИЛА:
1. Внести  следующие изменения  в решение Думы Невонского муниципального образования от 30.12.2016 № 11-3д «Об оплате труда  и о формировании фонда оплаты труда лиц, замещающих должности муниципальной службы в Невонском муниципальном образовании»:
1.1. Приложение 2 «Минимальные размеры должностных окладов и ежемесячного денежного поощрения муниципальных служащих Невонского муниципального образования» изложить в новой прилагаемой редакции.
2. Признать утратившим силу приложение 2 к решению Думы Невонского муниципального образования четвертого созыва от 07.12.2017 № 3-1д «О внесении изменений в решение Думы Невонского муниципального образования третьего созыва от 30.12.2016 № 11-3д «Об оплате труда и о формировании фонда оплаты труда лиц, замещающих должности муниципальной службы Невонского муниципального образования».

3. Опубликовать настоящее решение в газете «Вестник Невонского муниципального образования» и разместить на официальном сайте Невонского муниципального образования в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава Невонского

муниципального образования                                                                                   Н.А. Мезенцев
Приложение № 2

к решению Думы Невонского муниципального

образования четвертого созыва

от 25.09.2018г № 11-1д
Минимальные размеры должностных окладов и ежемесячного денежного поощрения муниципальных служащих Невонского муниципального образования

	Наименование должности
	Минимальный размер должностного оклада (рублей в месяц)
	Размер ежемесячного денежного поощрения (должностных окладов в месяц) 

	Должностные оклады и ежемесячное денежное поощрение муниципальных служащих Невонского муниципального образования

	Младшие должности муниципальной службы

	Ведущий специалист по экономике и финансам – главный бухгалтер
	3 833,00
	1-2,5

	Ведущий специалист по управлению делами администрации и работе с обращениями граждан
	3 833,00
	1 -2,5

	Ведущий специалист по управлению имуществом
	3 833,00
	1-2,5

	Специалист по управлению имуществом
	3 515,00
	1-2,5

	Специалист по социальным вопросам, культуре и работе с молодежью
	3 515,00
	1-2,5
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